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UNICO COMUNE DI RIMINI

L’AMMINISTRATORE UNICO

PREMESSO che:

- in quanto “societa esercente attivita strumentale” a favore del socio unico Comune di Rimini, Rimini
Holding s.p.a. & soggétta alle disposizioni in materia di “anticorruzione” e “trasparenza”, disciplinate dalla
L.190/2012 e dai relativi decreti attuattivi - D. Lgs 39/2013 (c.d. “decreto “Anticorruzione”) e D.Lgs. 33/2013

- (c.d. “decreto Trasparenza");

- tra gli obblighi introdotti dalla citata legge e prevista I'adozione, da parte dei soggetti a cui essa &
applicabile, di un piano triennale di prevenzione della corruzione (P.T.P.C.), che deve essere approvato
(aggiornato) ogni anno entro il 31 gennaio (a horma dell'art.1, comma 8, della L.190/2012);

CONSIDERATO che:

- nel vigente "Piano trtenna[e di prevenzione della corruzione 2015-2017" del socio unico Comune di lelm
(approvato con deilberaZ|one di Giunta Comunale n.20 del 29/01/2015) si da espressamente atto che:

»  <<in generale le disposizioni del presente piano triennale di prevenzione della corruzione si applicano
agli organismi in *house providing” partecipati dal Comune di Rimini, direttamente e/o indirettamente,
con quota totalitaria o di maggioranza assoluta o di maggioranza relativa, privi di autonomi documenti

aventi scopo analogo>=>;

» Rimini Holding s.p.a.. & una “societa strumentale in house, forma di “delegazione interorganic‘a"
rispetto al (socio unico) Comune di Rimini”, e che pertanto il predetto P.T.P.C., unitamente al “Codice
di comportamento” ed al “Piano della trasparenza” adottati dal Comune “costituiscono, in quéhto
applicabiﬁ, documenti di riferimento per tale soggetto. Responsabile della relativa attuazione e

F'amministratore unico, prof. Umberto Lago.”;

-+ l'assoggettamento di Rimini Holding s.p.a. al P.T.P.C. del proprio socio unico Comune di Rimini & gia stato
formalmente comunicato nella nota (prot. n.32 del 30/07/2014) di risposta alla richiesta di informazione da
parte della Prefettura di Rimini (prot. n.2014 - 111/1°' 0012853 del 26/06/2014) circa la mancata adozione del

P.T.P.C. (e relativa pubblicazione) da parte della societa e contestualmente evidenziato sul sito intenet
della societa; '

e il “Programma triennale per la trasparenza e integrita 2015 - 2017”, & una sezione del medesimo R.T.R.C.
del Comune e, in particolare, come previsto dal D.Lgs.33/2013 (c.d. “Decreto trasparenza’), la societa si &
gia dotata, sul proprio sito internet (“www.riminiholding.it’), della sezione “Amministrazione trasparente”,




predisposta ed aggiornata in base alie indicazioni contenute neila delibera n.50/2013 deffAutorita

Nazionale Anticorruzione - ANAC (allepoca denominata CIVIT);
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- il P.T.P.C. del socio unico Comune di Rimini prevede, relativamente agli organismi partecipati dall’ente

assoggettati al Piano, che “gli organi amministrativi -degli organismi sopra mdrcatr [ovvero “in house

prowdmg" come ermm Holcfmg s.p.a.] devono dare adeguata motrvaz:one scrifta a tutte le ropaste

RITENUTO che sia opportuno recepire ed adottare il suddetto “piano triennale di prevenzio
corruzione” del socio unico Comune di Rimini mediante specifico atto formale della societa;

DETERMINA

1) direcepire ed adottare - relativamente alle parti applicabili alla societa - le disposizioni contenute nel “Piano
triennale di prevenzione della corruzione 2015-2017" e nel “Programma triennale per la trasparenza e
integrita 2615 - 2017 (inserito quale sezione del medesimo Piano) del socio unico Comune di Rimini,
dando atto che: _

1.a) “dare attuazione a tale piano” significa, concretamente, in estrema sintesi, per I'amministratore unico
di Rimini Holding s.p.a. (responsabile di tale attuazione), “dare adeguata motivazione scritta a tutte
le proposte che saranno sottoposte agli organi decisionali (assemblee dei soci, coordinamenti soci,
ecc. ) di Rimini Holding s.p.a. e/o delle societa da essa partecipate, con speciﬁcé evidenziazione
dellinteresse pubblico sotteso alle proposte formulate, nonché dei vantaggi di qualunque tipo
direttamente e/o indirettamente ottenibili da Rfmrm Holding s.p.a. e/o dalle societd da essa
partec:pate -acui Ie proposte si riferiscono - e/o dal socio unico Comune di Rimini’;

1.b) per le motivazioni sopra indicate (la societa & “delegazione interorganica del Comune di Rimini” e
quindi, di fatto, coincide con esso), il responsabile anticorruzione di Rimini Holding s.p.a. coincide
con il responsabile anticorruzione del proprio. socio unico Comune di Rimini, ruolo attualmente
ricoperto dal éegretario generale del Comune, dott.ssa Laura Chiodarelli;

2) di dare atto che, in assenza di ulteriori atti formali della societa‘l- il presente recepimento-adozione varra
anche per tutti i futuri agglornamentl annuali del Piano stesso, come previsti dall’articolo 1 comma 8, della
L.180/2012;

3) di pubblicare sul internet della societa il presente atto e di.inserire sul medesimo sito apposito link ai

documenti di riferimento (in materia) del socio unico Comune di Rimini.

Rimini,‘ 05/02/2015 ' ‘ . -
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